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1. Érintett csoportok

Csoport megnevezése Előny - Hátrány
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Kérjük mutassa be az érintett csoport/ok társadalmi helyzetére gyakorolt hatásokat! (max. 8 mondat)

Növekednek

Csökkennek

Növekednek

Csökkennek

Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén
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Végrehajtás feltételei

A harmadik országbeli állampolgárok beutazására és tartózkodására vonatkozó általános szabályokról 2023. évi XC. törvény 

hatásvizsgálati lapja (BM/29706/2023).
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a munkavédelmi bírság mértékéről és a 

kiszabására vonatkozó részletes 

szabályokról, valamint a munkabiztonsági 

szaktevékenység végzésére jogosult 

személyek nyilvántartásának és 

továbbképzésének szabályairól, valamint az 

egyes foglalkoztatási tárgyú 

kormányrendeletek módosításáról (az 

egyes foglalkoztatási tárgyú 

kormányrendeletek módosításáról szóló 

Korm.rendelet) 

önálló szabályozás és technikai módosítás

2024.01.29

1 db (2023. évi XC. törvény hatásvizsgálati lapja, 

BM/29706/2023)

 NGM

2023-2028

A harmadik országbeli állampolgárok jogsértő foglalkoztatására vonatkozó szankciók szigorítása, valamint a mérlegelés alapú 

munkaügyi bírság összegre vonatkozó módosítások.

2022.06.29

I. VERSENYKÉPESSÉG

II. TÁRSADALMI FELZÁRKÓZÁS

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre gyakorolt hatásainak 

vizsgálata?
igen 

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország versenyképességének 

javításához?
Javítja

      -   A munkaügyi bírság összegének növelése nagyobb visszatartó erővel bír, ami jogkövetésre ösztönzi a munkáltatókat. 

- A harmadik országbeli állampolgárok jogsértő foglalkoztatásának szigorúbb szankcionálása egyben támogatja a magyar munkavállalók alkalmazását, illetve 

a munkáltatókat ösztönzi a jogszerű eljárásra, ha mégis külföldi munkaerőt kívánnak felvenni. 

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkoztatás növeléséhez?

A végrehajtás feltételei rendelkezésre állnak. 

Piaci szereplők esetén

0 Ft

0 Ft

Csökkennek

-

-

2. Hatások összefoglalója



A vizsgált időszakban Az aktuális évben További négy évben

0 Ft 0 Ft 0 Ft

0 Ft 0 Ft 0 Ft

4 067 806 891 Ft 675 000 000 Ft 3 392 806 891 Ft

0 Ft 0 Ft -

4 067 806 891 Ft 675 000 000 Ft 3 392 806 891 Ft

4 067 806 891 Ft 675 000 000 Ft 3 392 806 891 Ft

Jóváhagyta: dr. Zöld-Nagy Viktória, helyettes államtitkár
…………………………………….

Kérjük mutassa be az intézkedés további hatásainak egyes elemeit!

IV. FENNTARTHATÓ FEJLŐDÉS

 Hatások  összefoglalója

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása

Teljes hatás

V. EGYÉB HATÁSOK

Költségvetési hatások

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása

Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a költségvetésben

III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS

Vannak-e az intézkedésnek további hatásai?

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a költségvetésben

nem

Kérjük mutassa be az intézkedés környezeti és természeti hatásait!

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt egészséghatásai? nem

0

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt környezeti vagy természeti hatásai? nem


