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Csoport mérete (fő)

1. 276

2. 40

3. 0

1. Érintett csoportok

Csoport megnevezése Előny - Hátrány

rendvédelmi ágazatban rendvédelmi igazgatási 

alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott  

egészségügyi szakdolgozók 

0

Növekednek

Csökkennek

Növekednek

Csökkennek

Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén

Növekednek

Végrehajtás feltételei

Az egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó egészségügyi szakdolgozók és egészségügyben dolgozók 

béremeléséről szóló 1681/2022. (XII. 28.) Korm. határozat és a hivatásos szolgálati jogviszonnyal összefüggő, valamint a 

nyilvántartásokkal kapcsolatos egyes törvények módosításáról szóló T/3757. számú törvényjavaslat.
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A hivatásos szolgálati jogviszonnyal összefüggő, valamint a nyilvántartásokkal kapcsolatos egyes törvények módosításáról 

szóló T/3757. számú törvényjavaslathoz kapcsolódóan a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának 

szolgálati jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvény hatálya alá tartozó rendvédelmi igazgatási alkalmazotti jogviszonyban 

foglalkoztatott egészségügyi szakdolgozók illetményfejlesztése érdekében szükséges végrehajtási szabályozás megalkotása.

I. VERSENYKÉPESSÉG

II. TÁRSADALMI FELZÁRKÓZÁS

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre gyakorolt hatásainak 

vizsgálata?
igen 

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország versenyképességének 

javításához?
Nem változik érdemben

Kérjük mutassa  be a versenyképességet befolyásoló tényezőket!

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkoztatás növeléséhez?

A feltételek adottak.

Piaci szereplők esetén

0 Ft

0 Ft

Csökkennek

rendvédelmi ágazatban munkaviszonyban 

foglalkoztatott egészségügyi szakdolgozók 

0

2. Hatások összefoglalója



A vizsgált időszakban Az aktuális évben További négy évben

287 715 837 Ft 51 754 283 Ft 235 961 554 Ft

0 Ft 0 Ft 0 Ft

0 Ft 0 Ft 0 Ft

0 Ft 0 Ft -

-287 715 837 Ft -51 754 283 Ft -235 961 554 Ft

-287 715 837 Ft -51 754 283 Ft -235 961 554 Ft

Jóváhagyta: dr. Dargay Eszter helyettes államtitkár
…………………………………….

Kérjük mutassa be az intézkedés további hatásainak egyes elemeit!

IV. FENNTARTHATÓ FEJLŐDÉS

 Hatások  összefoglalója

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása

Teljes hatás

V. EGYÉB HATÁSOK

Költségvetési hatások

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása

Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a költségvetésben

III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS

Vannak-e az intézkedésnek további hatásai?

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a költségvetésben

nem

Kérjük mutassa be az intézkedés környezeti és természeti hatásait!

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt egészséghatásai? nem

Kérjük röviden, lényegre törően mutassa be az adott intézkedés egészséghatásait! 

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt környezeti vagy természeti hatásai? nem


