
 

 

 

 

 

 

 

 

A  K O R M Á N Y  

 

--------------- 

 

rendelete 

 

a vízügyi igazgatási szerveknél foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonyának különös 

szabályairól szóló 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendeletnek a foglalkoztatottak fizetési 

fokozatait és illetményét érintő módosításáról 

 

 

A Kormány a vízgazdálkodásról szóló 1995. évi LVII. törvény 45. § (7b) bekezdés a) pontjában 

kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott 

feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

 

1. § 

 

A vízügyi igazgatási szerveknél foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonyának különös 

szabályairól szóló 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet (a továbbiakban: R) a következő 47. §-al 

egészül ki: 

 

„47. § E rendeletnek a vízügyi igazgatási szerveknél foglalkoztatottak közalkalmazotti 

jogviszonyának különös szabályairól szóló 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendeletnek a 

foglalkoztatottak fizetési fokozatait és illetményét érintő módosításáról szóló Korm. rendelettel 

megállapított 3. mellékletét első alkalommal a 2023. december hónapra járó illetmények 

kifizetésére kell alkalmazni.” 

 

2. § 

 

Az R. 3. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.  

 

3. § 

 

Ez a rendelet 2024. január 1-jén lép hatályba.  

 

 

 

 

 

 

 Orbán Viktor sk. 

 miniszterelnök 

 

  

https://njt.hu/jogszabaly/1995-57-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2011-4301-02-00


 

 

 

1. melléklet a … /2023. (    ) Korm. rendelethez  

 

„3. melléklet a 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendelethez 

 

A vízügyi igazgatási szerveknél foglalkoztatott közalkalmazottak fizetési fokozatai és az azokhoz 

tartozó illetmények alsó és felső határai 

 

A) Általános iskolai végbizonyítványt vagy OKJ-s (alap vagy közép) végzettséget vagy 

szakmunkás bizonyítványt igénylő munkakörökhöz tartozó munkaköri kategóriák fizetési fokozatai 

és az azokhoz tartozó illetmények alsó és felső határai 

   A  B  C  D  E 

 1.  Fizetési fokozat  Szolgálati idő 

(év) 

 Alsó határ 

(Ft) 

 Felső határ 

(Ft) 

 2.  1  0  3 kötelező legkisebb 

munkabér 
298 000  

 3.  2  4  7 kötelező legkisebb 

munkabér 
 334 000 

 4.  3  8  14 kötelező legkisebb 

munkabér 
359 000  

 5.  4  15  23 kötelező legkisebb 

munkabér 
379 000  

 6.  5  24  34 kötelező legkisebb 

munkabér 
399 000  

 7.  6  35-   kötelező legkisebb 

munkabér 
409 000  

B) Gimnáziumi, szakgimnáziumi, szakközépiskolai érettségit vagy gimnáziumi, szakgimnáziumi, 

szakközépiskolai érettségi és OKJ-s (közép vagy felső) végzettséget vagy szaktechnikusi 

bizonyítványt igénylő munkakörökhöz tartozó munkaköri kategóriák fizetési fokozatai és az 

azokhoz tartozó illetmények alsó és felső határai 

   A  B  C  D  E 

 1.  Fizetési fokozat  Szolgálati idő 

(év) 

 Alsó határ 

(Ft) 

 Felső határ 

(Ft) 

 2.  1  0  7  garantált 

bérminimum 
340 000  

 3.  2  8  14 garantált 

bérminimum 
360 000  

 4. 3  15  23 garantált 

bérminimum 
390 000  

 5. 4  24  34  garantált 

bérminimum 
420 000  

 6. 5  35-    garantált 

bérminimum 
460 000  

C) Középfokú végzettséget igénylő kiemelt munkaköri kategóriákhoz (Kiemelt ügyintéző I.) 

tartozó illetmények alsó és felső határai 

   A  B 

 1.  Alsó határ 

(Ft) 

 Felső határ 

(Ft) 

 2.  garantált bérminimum 575 000 

D) Felsőfokú végzettséget igénylő munkakörökhöz tartozó munkaköri kategóriák fizetési 

fokozatai és az azokhoz tartozó illetmények alsó és felső határai 

   A  B  C  D  E 



 

 

 

 1.  Fizetési fokozat  Szolgálati idő 

(év) 

 Alsó határ 

(Ft) 

 Felső határ 

(Ft) 

 2.  1  0  3 garantált 

bérminimum 
370 000  

 3.  2  4  7 garantált 

bérminimum 
400 000  

 4.  3  8  14  340 000 440 000  

 5.  4  15  23  368 000 470 000  

 6.  5  24  34  397 000 520 000  

 7.  6  35-    416 000 585 000  

E) Felsőfokú végzettséget igénylő kiemelt munkaköri kategóriákhoz (Szakterületi szakértő és 

Kiemelt ügyintéző II.) tartozó illetmények alsó és felső határai 

   A  B 

 1.  Alsó határ 

(Ft) 

 Felső határ 

(Ft) 

 2.  400 000 800 000 

F) Az Országos Vízügyi Főigazgatóságon betölthető vezetői munkakörökhöz tartozó illetmények 

alsó és felső határai 

   A  B  C 

 1.  Munkakör  Alsó határ 

(Ft) 

 Felső határ 

(Ft) 

 2.  Főigazgató  850 000 1 500 000 

 3.  Főigazgató-helyettes  800 000 1 300 000  

 4.  Főosztályvezető  530 000 800 000  

 5.  Főosztályvezető-helyettes  470 000 750 000  

 6.  Osztályvezető, Levéltárvezető, 

Múzeumvezető 

 420 000 
700 000  

G) A vízügyi igazgatóságon betölthető vezetői munkakörökhöz tartozó illetmények alsó és felső 

határai 

   A  B  C 

 1.  Munkakör  Alsó határ 

(Ft) 

 Felső határ 

(Ft) 

 2.  Igazgató  750 000  1 200 000  

 3.  Igazgató-helyettes  530 000 800 000  

 4.  Osztályvezető, Szakaszmérnök, 

Laborvezető, Szolgálatvezető 

 420 000 
700 000  
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