2024. évi ... torvény

a munkavédelemrol szol6 1993. évi XCIII. torvény modositasarol, valamint az Europai
Unidéban biztositandé megfelel6 minimalbérekral sz6ld, 2022. oktober 19-i (EU) 2022/2041
eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv atiiltetését szolgalé torvénymaodositasokrol

1. A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény modositasa

1.§

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény 95. §-a a kovetkez6 ) ponttal
egészil ki:

(E torvény)

,,€) az Eurdpai Unidban biztositanddo megfelel6 minimalbérekrdl szold 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 europai parlamenti és a tanacsi iranyelvnek valé megfelelést szolgalja. ”

2. A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény modositasa

2. §

A munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIIL toérvény (a tovabbiakban: Mvt.) 63/I. §-a helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»03/l. § A munkavédelmi birsdg mértékérdl €s a kiszabasdra vonatkozd részletes szabalyokrol,
valamint a munkabiztonsagi szaktevékenység végzésére jogosult személyek nyilvantartasanak és
tovabbképzésének szabalyairol sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozott Munkavédelmi
Szakemberek Adatbazisaval kapcsolatban az elektronikus {igyintézés a természetes személyek
szamara is kotelezd.”

3.§

Az Mvt. 87. §-a a kdvetkez6 17. ponttal egésziil ki:
(E torvény alkalmazasaban:)

»17. Kozvetlen veszélyeztetés: a veszélyeztetés térben ¢és idoben konkretizalodik, meghatarozott
személyt vagy személyeket érint, realizalodasa eldrelathatdan bekovetkezhet.”

4.§

Hatalyat veszti az Mvt.
a) 70/A. § (2) bekezdésében a ,,fétevékenységként” szovegrész,
b) 82.§ (5) bekezdésében a ,,feliigyeld javaslata alapjan a” szovegrész
c) 87.8§9. pontjaban az ,,egyszerisitett foglalkoztatas keretében” szévegrész.

3. Azigazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl sz616 1997. évi LXVIIL. torvény
modositasa



5. §

Az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szolo 1997. évi LXVIIL. térvény 137. §-a a
kovetkezd h) ponttal egésziil ki:

(Ez a torvény a kdvetkezd unios jogi aktusoknak valoé megfelelést szolgadlja)
,,h) az Eurdpai Unidban biztositanddé megfeleld6 minimalbérekrdl szolo, 2022. oktdber 19-1 (EU)
2022/2041 eurodpai parlamenti és tanécsi iranyelv. ”

4. Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol szolé 2003. évi CXXV.

torvény modositasa

6. §

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény 65.
§-a a kovetkezd n) ponttal egésziil ki:

(Ez a torvény a kovetkezo irdnyelveknek valo megfelelést szolgalja)
,,N) az Eurdpai Uniodban biztositandd megfeleld minimalbérekrdl sz6lo, 2022. oktdber 19-i (EU)

2022/2041 eurdpai parlamenti €s tanacsi iranyelv. ”

5. Az agazati parbeszéd bizottsagokrol és a kozépszintii szocialis parbeszéd egyes
kérdéseirol szolo 2009. évi LXXIV. torvény modositasa

7.8

Az agazati parbeszéd bizottsagokrol és a kozépszintli szocialis parbeszéd egyes kérdéseirdl szolo
2009. évi LXXIV. torvény a kovetkez6 35. §-sal egésziil ki:

,,35. § E torvény az Eurdpai Unidban biztositandé megfelelé minimalbérekrdl szol6, 2022. oktdber
19-i (EU) 2022/2041 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek valé megfelelést szolgalja.”
6. A kozponti allamigazgatasi szervekrol, valamint a Korméany tagjai és az allamtitkarok

jogallasarol szolo 2010. évi XLIIIL. torvény médositasa

8. §

A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol
sz616 2010. évi XLIII. torvény a kdvetkezd alcimmel és 93. §-sal egésziil ki:

,,Az Eurdpai Unio jogi aktusainak valdé megfelelés

93. § Ez a torvény az Eurdpai Unidban biztositandd megfeleld minimalbérekrél szolo, 2022.
oktober 19-1 (EU) 2022/2041 eurdpai parlamenti €s tanécsi iranyelvnek valé megfelelést szolgalja.”



7. Az egyszeriisitett foglalkoztatasrol szol6 2010. évi LXXV. torvény modositasa

9.§

Az egyszerusitett foglalkoztatasrol szolo 2010. évi LXXV. torvény 25. §-a helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:

,,25. § Ez a torvény

a) a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szolo 883/2004/EK rendelet végrehajtasara
vonatkozé eljaras megallapitasarol szo616, 2009. szeptember 16-ai 987/2009/EK europai parlamenti
és tanacsi rendeletnek;

b) az Eurdpai Unidban biztositanddo megfelelé6 minimalbérekrdl sz616, 2022. oktober 19-i (EU)

2022/2041 eurdpai parlamenti és tanécsi iranyelvnek
valé megfelelést szolgalja.”

8. A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolédd, valamint egyéb
torvények modositasarol sz616 2011. évi CVI. torvény modositasa
10. §

A kozfoglalkoztatasrol ¢és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodd, valamint egyéb torvények
modositasarol szolo 2011. évi CVL torvény a kovetkezo 63. §-sal egésziil ki:

,63. § Ez a torvény az Eurdpai Unidban biztositandd megfeleld6 minimélbérekrdl szo616, 2022.
oktober 19-1 (EU) 2022/2041 eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelvnek valo megfelelést szolgalja.”
9. Abirak jogallasarol és javadalmazasarol sz616 2011. évi CLXII. torvény modositasa

11.§

A birdk jogallasarol €és javadalmazasarol szo6lo 2011. évi CLXII. térvény 233. §-a a kovetkezd h)
ponttal egésziil ki:

(E torvény)

,,h) az Eurdpai Unidban biztositanddé megfeleld minimalbérekrdl szolo, 2022. oktober 19-1 (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek ”

(valo megfelelést szolgdlja)
10. A legfébb iigyész, az iigyészek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az
iigyészi életpalyarol szolo 2011. évi CLXIV. torvény modositasa
12. §

A legfobb ligyész, az ligyészek ¢és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarol és az ligyészi
életpalyardl sz616 2011. évi CLXIV. toérvény 166. §-a a kdvetkezd g) ponttal egésziil ki:

(Ez a torvény a kdvetkezd unios jogi aktusoknak valo megfelelést szolgadlja)



,,&) az Eurdpai Unidban biztositandd megfeleld minimalbérekrdl szol6, 2022. oktdber 19-1 (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv. ”
11. A kozszolgalati tisztviselokral szolo 2011. évi CXCIX. torvény modositasa
13. §

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 261. §-a a kovetkezd k) ponttal
egésziil ki:

(E torvény az Eurdpai Unio kévetkezd unios jogi aktusainak valo megfelelést szolgadlja)
k) az Eurépai Unidban biztositanddo megfeleld minimalbérekrdl szo6lo, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv. ”
12. A munka térvénykonyvérél szolé 2012. évi 1. torvény modositasa
14. §

A munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 153. §-a a kdvetkezd
(1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) A Korméany megallapodasban hozhat 1étre vagy jel6lhet ki olyan forumot, amellyel a kotelezd
legkisebb munkabér és a garantalt bérminimum megéallapitasaval kapcsolatban konzulticiot
folytathat.”
15. §
Az Mt. 153. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
,»(5) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben allapitsa meg a kotelez6 legkisebb munkabér
16. §

Az Mt. 264. § (2) bekezdés o) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p, és a bekezdés a
kovetkezd p) ponttal egésziil ki:

[Az (1) bekezdés alkalmazasaban munkaltatoi intézkedésnek mindsiil kiilonosen]
,0) a harmadik orszagbeli allampolgarok foglalkoztatasa, amennyiben az eléri a munkaltatonal

munkaviszonyban all6 munkavallalok 1étszamanak 6t szazalékat, de legalabb a 10 f6t,
p) munkaviszonyra vonatkozo szabalyban meghatarozott egyéb intézkedés.”



17. §
Az Mt. 299. §-a a kovetkezo s) ponttal egésziil ki:
(E torvény az Eurdpai Unié aldbbi jogi aktusainak valo megfelelést szolgadlja)
,,8) az Eurdpai Unidban biztositandé megfelel6 minimalbérekrél sz616 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 europai parlamenti és a tanacsi iranyelv.”
13. Az Orszaggyiilésrol sz616 2012. évi XXXVI. torvény médositisa
18. §

Az Orszaggytlésrol szolo 2012. évi XXXVI. torvény a kovetkezd 55. alcimmel és 161. §-sal
egésziil ki:

,,95. Az Eurdpai Unid jogi aktusainak valo megfelelés
161. § Ez a torvény az Eurdpai Unidban biztositandé megfelelé minimalbérekrdl szold, 2022.
oktober 19-i (EU) 2022/2041 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek valo megfelelést szolgalja.”
14. A honvédek jogallasardl sz616 2012. évi CCV. torvény modositasa
19. §
A honvédek jogallasardl szol6 2012. évi CCV. térvény 249. §-a a kdvetkezd i) ponttal egésziil ki:
(E torveny)

,,i) az Europai Unioban biztositanddo megfelelé minimalbérekrdl sz6lo, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti €s tanacsi iranyelvnek”

(valo megfelelést szolgdlja.)
15. A rendvédelmi feladatokat ellat6 szervek hivatasos dllomanyanak szolgalati
jogviszonyarol szol6 2015. évi XLII. torvény modositasa
20. §

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyéanak szolgalati jogviszonyarol szolo
2015. évi XLIL. torvény 364. § (1) bekezdése a kdvetkez6 8. ponttal egésziil ki:

(Ez a torvény a felhatalmazasa alapjan kiadott rendeletekkel egyiitt)

,,8. az Eurdpai Uniodban biztositandé megfeleld minimalbérekrdl szolo, 2022. oktdber 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek”

(valo megfelelést szolgalja)



16. A kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIL. torvény médositasa
21. §
A kozbeszerzésekrol sz616 2015. évi CXLIIL. torvény 201. §-a a kdvetkezo k) ponttal egésziil ki:
(Ez a torvény)

,,K) az Eur6pai Unidban biztositanddo megfeleld minimalbérekrdl szolo, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek ”

(valo megfelelést szolgdlja.)

17. A honvédelmi alkalmazottak jogallasardl szolo 2018. évi CXIV. torvény modositasa
22. §

A honvédelmi alkalmazottak jogallasarol szold 2018. évi CXIV. torvény 105. §-a a kovetkezd d)
ponttal egésziil ki:

(E torveny)

,,d) az Eurdpai Unidban biztositandé megfelelé minimalbérekrdl szol6, 2022. oktdber 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti €s tanacsi iranyelvnek ”

(valo megfelelést szolgalja.)

18. A kormanyzati igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény modositasa
23. §

A korményzati igazgatasrol sz616 2018. évi CXXV. torvény 333. §-a a kdvetkezd k) ponttal egésziil
ki:

([Az Eurdpai Unio jogi aktusainak valo megfelelés]
E torvény az Eurdpai Unio kéovetkezd unios jogi aktusainak valo megfelelést szolgalja)

., k) az Europai Unidban biztositanddo megfeleld minimalbérekrdl szold, 2022. oktober 19-1 (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti €s tanacsi iranyelv. ”
19. A kiilonleges jogallasa szervekrol és az altaluk foglalkoztatottak jogallasarél szolo
2019. évi CVII. torvény modositasa

24. §

A kiilonleges jogallasu szervekrol és az altaluk foglalkoztatottak jogallasardl szolo 2019. évi CVII.
torvény 107. §-a a kdvetkezd k) ponttal egésziil ki:



([Az Eurdpai Unio jogi aktusainak valo megfelelés]
E torvény az Eurdpai Unié kdvetkezd unios jogi aktusainak valo megfelelést szolgalja)

k) az Eurépai Unidban biztositanddo megfeleld minimalbérekrdl szolo, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti €s tanacsi iranyelv. ”

20. Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény modositasa
25. §

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szold 2020. évi C. torvény 21. §-a helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»21. § E torvény

a) a munkaidé-szervezés egyes szempontjairdl szo6ld, 2003. november 4-i 2003/88/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelvnek,

b) az Eurdpai Unidban alkalmazandé atlathaté és kiszdmithaté munkafeltételekrdl szolo, 2019.
junius 20-1 (EU) 2019/1152 eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelvnek,

¢) a sziilok és a gondozdok vonatkozasaban a munka és a maganélet kozotti egyensulyrol és a
2010/18/EU tanécsi iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2019. junius 20-1 (EU) 2019/1158
europai parlamenti és tanacsi iranyelvnek,

d) az Eurdpai Unidban biztositandé megfeleld minimalbérekrél szolo, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti €s tanacsi iranyelvnek

valé megfelelést szolgalja.”

21. A Nemzeti Adé- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol sz6l6 2020. évi
CXXX. torvény modositasa

26. §

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol sz616 2020. évi CXXX. torvény
260. §-a a kovetkez6 i) ponttal egésziil ki:

([Az Eurdpai Unié jogdnak valo megfelelés]
E térvény a kovetkezo unios jogi aktusoknak valo megfelelést szolgalja)

,»1) az Europai Unioban biztositandd megfeleld minimalbérekrdl szold, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 europai parlamenti és tanacsi iranyelv. ”

22. A foglalkoztatast el6segito szolgaltatasokrol és tamogatasokrol, valamint a
foglalkoztatas feliigyeletérol szolo 2020. évi CXXXYV. torvény modositasa

27. §
A foglalkoztatast elOsegitd szolgaltatdsokrol és tdmogatdsokrdl, valamint a foglalkoztatas

feliigyeletérol szol6 2020. évi CXXXV. torvény 15. § (2) bekezdése a kdvetkezd n) ponttal egésziil
ki:



(Ez a torvény)

,,N) az Eurdpai Unidban biztositanddé megfelel6 minimalbérekrdl szolo, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti és tanéacsi irdnyelvnek ”

(valo megfelelést szolgalja)

23. A pedagogusok uj életpalyajarol szol6 2023. évi LII. torvény médositasa
28. §

A pedagdgusok 1 életpalyajardl szold 2023. évi LIL. térvény 165. §-a a kovetkezd 0) ponttal
egésziil ki:

([Az Eurdpai Unio joganak valo megfelelés]
E torvény)

,,0) az Europai Unidban biztositanddé megfeleld minimalbérekrdl szo6lo, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 eurdpai parlamenti és tanécsi irdnyelvnek™

(valo megfelelést szolgdlja)

24, Zaro rendelkezések
29. §

(1) Ez a torvény — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kihirdetését kovetd napon 1ép
hatélyba.
(2) Az5.§,a1l.§ésal2.§ atorvény kihirdetését kovetd 61. napon 1ép hatalyba.



