ALTALANOS INDOKOLAS

A torvényhez kapcsolodo indokolas a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 18. § (6) bekezdése,
valamint a Magyar Ko6zlony kiadéasardl, valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténd és a kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkoz kozzététele soran torténd megjelolésérdl szold 5/2019. (II1. 13.) IM rendelet 20.
§ (2) bekezdés a) pontja alapjan az Indokolasok Téaraban kozzétételre kertil.

A modositas célja az egészségiigyi dolgozok bérének rendezése, annak érdekében, hogy az egészségiigyi
dolgozok elismerése a tarsadalmi helyzetiiknek, a vallalt szakmai feleldsségiiknek megfeleldé modon
novekedhessen.

RESZLETES INDOKOLAS

Az 1-2. §-hoz

Az egészségiligyi agazati elomeneteli szabalyok hatalya ald tartozd egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozdk 2027. évi béremelésének végrehajtasdhoz sziikséges rendelkezéseket tartalmazza.

A béremelés 1j agazati bértabla kialakitasaval keriil végrehajtasra, amely a dolgozo végzettségét €s a
gyakorlati id6t veszi figyelembe. A fizetési osztalyok a kiilonboz6 szintli képzettségek alapjan kiilontilnek
el. Az Uj struktira 6 fizetési osztalyt és 15 fizetési fokozatot tartalmaz.

A modositas tartalmazza tovabba az 0j besorolasi bér meghatarozasara vonatkoz6 szabalyokat.

A 3. §-hoz

Hatalyon kiviil helyezd rendelkezést tartalmaz.
A 4. §-hoz

Az egészségligyi szakdolgozok és egyes egészségligyben dolgozok besoroldsi szabalyaira tekintettel
szlikséges a szabadsagot is a besorolas szerint megéllapitani.

Az 5. §-hoz
A modositas jogtechnikai pontositést tartalmaz.

A 6. §-hoz

Az egészségiigyi szakdolgozok és egyes egészségiigyben dolgozok besoroldsi szabalyaival kapcsolatos
rendelkezést tartalmaz, amely szerint a besoroldsnal a dolgozd végzettségét és a gyakorlati 1d6t kell
figyelembe venni.

A 7. §-hoz

Az 11j bértabla bevezetésére vonatkozo rendelkezést tartalmaz.

A 8. §-hoz
Hatalyba 1éptet6 rendelkezés.



